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(GOOGLE ADS, FACEBOOK ADS)

La formation initiale SST vise à former les salariés 
pour intervenir efficacement en cas d’accident 
du travail, en assurant la sécurité de la victime 
et en préservant leur propre sécurité. El le 
permet également de mettre en pratique 
les connaissances en prévention des risques 
professionnels.

Durée 14 H

14 heures de formation en face à face, complé-
tées par le traitement des risques spécifiques de 
l’entreprise ou de la profession.

Programme 6 étapes

• Connaissance du rôle et des missions du SST

•  Évaluation de la situation et sécurisation du site

• Protection individuelle et collective

•  Réalisation des gestes de premiers secours 
(arrêt respiratoire, hémorragies, position laté-
rale de sécurité, etc.)

• Utilisation du défibrillateur (DAE)

•  Mise en situation pratique et évaluation des 
compétences

Présentation et débouchés 

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Méthodes pédagogiques mobilisées

Objectifs de la formation

•  Intervenir efficacement face à une situation d’accident du 
travail, en portant secours à la ou les victime(s).

•  Intervenir en toute sécurité sur une situation dangereuse 
en mobilisant ses connaissances en prévention des risques 
professionnels.

•  Respecter l’organisation et les procédures spécifiques de 
l’entreprise.

• Apports théoriques interactifs

•  Exercices pratiques avec mannequins (adultes, enfants, nourrissons)

• Simulations de situations d’urgence

• Évaluations formatives et certificatives

• Support pédagogique multimédia (vidéo, documents écrits)

Modalité d’évaluation

•  Évaluation continue tout au long de la formation (évaluations 
pratiques et orales)

•  Évaluation certificative en fin de formation (deux épreuves 
distinctes, durée maximum 2 heures)

• Débriefing individuel et collectif après chaque mise en situation

Formation “présentiel”

Formation initiale SST

TARIF (pour groupe de 4 à 10 personnes)

1200 euros HT pour les 2 jours (incluant l’édition des cartes SAUVETEUR 
SECOURISTE DU TRAVAIL)

1200 €

• Taux de réussite aux évaluations certificatives
•  Nombre de participants certifiés SST validant l’ensemble des 

compétences
•  Satisfaction des participants mesurée par questionnaire de fin 

de formation

INDICATEURS DE RÉSULTATS

FINANCEMENT

Des dispositifs de financement peuvent être mobilisés en fonction 
de votre statut. Nous vous invitons à nous contacter pour étudier 
les possibilités adaptées à votre profil.

Nouveauté 
2025

Certificat de Sauveteur Secouriste du 
Travail valable 24 mois, délivré après 
validation des 8 compétences clés lors 
des épreuves certificatives.

CERTIFICATION

FORMATION ACCESSIBLE  
AUX PERSONNES  
À MOBILITÉ RÉDUITE
Pour nous faire parvenir d’éventuels 
besoins spécifiques,  
nous écrire à : cfp02@cfp02.info
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