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lification préealable

CleA SOCLE

atelier de pédagogie
personnalisée

Présentation et débouchés Objectifs de la formation

Premiere certification interprofessionnelle & Mesurer les connaissances et les compétences utiles a maitriser
portée nationale, reconnue dans tous les secteurs pour favoriser 'acces d la formation professionnelle et a I'insertion
et par fous les acteurs, le cerfificat CleA destine professionnelle.

a tous les publics, au service de la formation, de
I'emploi, de I'évolution professionnelle et de la
compétitivité. Il agit comme un révélateur du
niveau de connaissances et de compétences
dans 7 domaines :

L'évaluation CIEA se réalise sur les 7 domaines, elle mesure les
connaissances et les compétences professionnelles.

e S'exprimer en francais,
e Calculer, raisonner,

e Utiliser un ordinateur et maitriser les bases de
la communication numérique,

* Respecter les régles et fravailler en equipe,

e Travailler seul et prendre des initiatives,

* Avoir I'envie d'apprendre,

e Mditriser les regles de base : hygiene, sécurité,
environnement.

Siles sept domaines sont validés, le dossier du can-

didat est transmis & un jury qui validera la certfifi-

cation. Si certains domaines ne sont pas valides,

le candidat se voit proposer un parcours de for-

mation portant surles compétences qu'il lui reste

a acqueérir.

Le CFP02 assure le suivi des dossiers aupreés de

Certif'Pro.

il

Méthodes pédagogiques mobilisées

Le CFP02, labéliseé Atelier de Pédagogie Personnalisée, propose une
pédagogie entierement personnalisée.

Les programmes de formation tiennent compte des acquis du
bénéficiaire en début de formation afin d'aborder uniquement
les besoins définis par son projet.
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Modalité d’évaluation

e Durée moyenne de la formation. Un accompagnement individualisé et personnalisé pendant les diffé-
rentes étapes réparties sur 7 h.

* Le candidat est évalué par une mise en situation
Programme 3 étapes P '
* 'évaluateur communique au candidat les résultats de I'évaluation,
* Entretien d'accueil individualisé : auto-éva-  * Délivrance d'une attestation de formation,
luation des expériences et compétences. » Questionnaire individuel d’évaluation de la formation,

¢ Mise en situation évaluative : en collectif puis en * Suivi post-parcours.
individuel, accompagnée par un évaluateur.

e Entretien de fin d'évaluation : analyse des ré-
sultats et définition des besoins pour valider
les 7 domaines.

Formation “présentiel”

Modalité et délais d’acces TARIF (indicatif) 450 €

Le tarif sera défini a lissue de I'entretien préalable, en fonction du

Enfrée et sortie permanente. statut, des besoins et de la durée.

Apres avoir rempli le formulaire de contact, un

retour vous sera donné dans les 48h hors week-
programmeée a l'issue de 'entretien préalable.
COMPTE

e Cette formation est €ligible au CPF (Compte Personnel
de Formation), sous réserve de vos droits disponibles.

¢ Des dispositifs de financement peuvent &tre mobilisés en fonction
de votre statut. Nous vous invitons & nous contacter pour étudier les
possibilités adaptées & votre profil.

INDICATEURS DE RESULTATS (2024) 100 %

* 100 % de satisfaction (2024)

CERTIFICATION

- Certification CIéA socle partielle ou totale
CERTIFICAT

- Attestation de formation validant les compétences CLEA
acquises

A MOBILITE REDUITE
Pour nous faire parvenir d’éventuels besoins spécifiques,
nous écrire a: cfp02@cfp02.info

m{fh @ FORMATION ACCESSIBLE AUX PERSONNES
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